
 AL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                                ISTITUTO COMPRENSIVO

                                                                  “M.L.NICCOLINI”


 PONSACCO


==============

OGGETTO: CONGEDI PARENTALI

(D. Lgs. 151/2001- Art. 12 CCNL Comparto Scuola)

__l__ sottoscritt __ins.te/prof/Ata_______________________________

 con contratto a tempo indeterminato /determinato in servizio presso codesto Istituto Comprensivo
C H I E D E

Ai sensi della normativa vigente in materia di congedi parentali, di assentarsi dal ____________________________ al __________________________ per:

( controlli prenatali
Art. 14 D.Lgs. 151/2001 – (Allegato certificato medico)

( astensione obbligatoria per gravidanza
Art. 16 e 17 D.Lgs 151/2001 – Data presunta del parto ___________ - (Allegato certificato medico)

( astensione obbligatoria per puerperio
Art. 16 e 17 D.Lgs 151/2001 – Data del parto ___________ - (Allegato dichiarazione sostitutiva atto notorio attestante data nascita bambino)

( congedo parentale nei primi dodici anni di vita del bambino
Art. 32 D.Lgs. 151/2001(modificato dall’art.6 D.Lgs n.80 del 15 giugno 2015) 

Data nascita bambino __________.  

(Allegato dichiarazione sostitutiva atto notorio del padre/madre lavoratore attestante la non fruizione in contemporanea di tale congedo).
( congedo per malattia del figlio di età inferiore a tre anni
Art. 47, comma 1, D.Lgs. 151/2001  – Data nascita bambino __________

(Allegato certificato medico e dichiarazione padre/madre lavoratore attestante la non fruizione in contemporanea di tale congedo)

Ponsacco, lì
FIRMA


_____________________________

